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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящие «Правила внутреннего распорядка для обучающихся (далее - 

Правила) в Учреждении ЦПК «Профессионал» (далее – Правила) имеют цель обеспечить 

безопасность обучающихся во время учебного процесса, поддержание дисциплины и 

порядка в Частном учреждении дополнительного профессионального образования «Центр 

подготовки кадров «Профессионал» (далее – Учреждение),  для успешной реализации 

целей и задач, определенных его Уставом. 

1.2. Правила являются обязательными для всех обучающихся в Учреждении. 

Невыполнение данных Правил может служить основанием для принятия 

административных мер, вплоть до отчисления  обучающегося из Учреждения. 

1.3. Правила разработаны в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

Трудовым кодексом Российской Федерации,  Уставом Учреждения, Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ.  

1.4. Правила являются локальным нормативным актом документом Учреждения, 

которые регламентируют отношения между обучающимися и Учреждением с момента их 

возникновения.  

1.5. Основные термины и определения: 

 Обучающиеся – лица, осваивающие дополнительные профессиональные 

программы,  программы профессиональногообучения; 

 Участники учебного процесса – преподаватели и обучающиеся (или их законные 

представители). 

1.6. Правила, а также все изменения и дополнения к ним утверждаются  в  порядке, 

установленном в Учреждении. 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Основные характеристики организации образовательной деятельности:  

2.1.1. Процесс обучения ведется на русском языке. 

2.1.2. Прием обучающихся осуществляется в соответствии с Уставом Учреждения. 

2.1.3. Срок обучения определяется образовательной программой. 

2.2. Освоение дополнительных профессиональных программ и программ 

профессионального обучения завершается аттестацией обучающихся в формате 

определѐнном Учреждением самостоятельно.Аттестация при окончании обучения 

проводится путем проверки их теоретических знаний и практических навыков. 

2.3. Обучающиеся при систематическом отсутствии на занятиях без уважительной 

причины отчисляются из группы приказом директора Учреждения. 

2.4. В случае отсутствия на занятиях обучающегося по уважительной причине 

(болезнь, командировка и т.п.), -  он может быть переведен в другую группу.  
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2.5.  Форма обучения устанавливается в соответствии с учебным планом,  режим 

занятий определяется расписанием. 

2.6. Правоотношения между обучающимися и Учреждением определяются 

договором  на обучение. 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

К основной обязанности Учреждения  относится создание безопасных условий для 

реализации образовательных программ в полном объеме.  

В случае прекращения деятельности Учреждения, аннулирования соответствующей 

Лицензии Учредитель Учреждения несѐт ответственность перед обучающимся. 

3.1 Обучающиеся   имеют право на: 

3.1.1. Ознакомление с Уставом, лицензией на право осуществления 

образовательной деятельности и другими документами, регламентирующими 

организацию образовательной деятельности; 

3.1.2. Получение знаний, соответствующих современному уровню развития 

экономики, науки, техники и культуры в рамках образовательных программ, 

разработанных Учреждением; 

3.1.3. Уважение их человеческого достоинства, свободы совести и информации, 

свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 

3.1.4. Участие в формировании содержания образовательных программ и выбор, по 

согласованию с соответствующими подразделениями Учреждения, дисциплин для 

индивидуальной формы обучения; 

3.1.5. Пользование имеющейся в Учреждении нормативной, инструктивной, 

учебной и методической документацией по вопросам профессиональной деятельности, а 

также библиотекой, информационным фондом, услугами других подразделений в 

порядке, определяемом решениями директора; 

3.1.6. Участие в конференциях и семинарах, представление к публикации в 

изданиях Учреждения своих рефератов, аттестационных работ и других материалов; 

3.1.7. Свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом; 

3.1.8. Обжалование приказов и распоряжений директора Учреждения в рамках 

учебного процесса в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

3.1.9. Перерывы на отдых между занятиями,  согласно расписанию занятий,  на 

отдых в выходные и  праздничные дни. 

3.1.10. Безопасные условия для теоретического, практического и 

производственного обучения. 

3.2. Обучающиеся  обязаны: 
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3.2.1. Строго выполнять требования Устава Учреждения, настоящих Правил, 

правил охраны труда и пожарной безопасности, других локальных актов Учреждения, 

приказов и распоряжений директора Учреждения в рамках учебного процесса; 

3.2.2. Овладевать теоретическими знаниями, практическими навыками в области 

изучаемых программ, курсов, дисциплин; 

3.2.3. Посещать занятия, выполнять в установленные сроки задания, 

предусмотренные образовательной программой; 

3.2.4. Своевременно приходить  в Учреждение  согласно расписанию занятий. 

3.2.5. При нанесении материального ущерба Учреждению возмещать его в полном 

объеме; 

3.2.6. Бережно относиться к имуществу Учреждения; 

3.2.7. Адекватно относиться к критическим замечаниям преподавателей и 

работниковУчреждения, уметь признавать и исправлять свои ошибки; 

3.2.8. Находиться в Учреждении   только в опрятной и чистой одежде. 

3.2.9. Выполнять рекомендациипреподавателей и работников Учреждения. 

3.2.10. Не пропускать занятия без уважительных причин. 

3.2.11. Не распивать спиртосодержащие  напитки, не употреблять наркотические и 

иные одурманивающие вещества, не приходить на занятия в нетрезвом состоянии. 

3.2.12. Иные обязанности обучающихся, не предусмотренные настоящими 

Правилами, устанавливаются Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, договором  на обучение. 

4. РЕЖИМ ЗАНЯТИЙ, ВРЕМЯ ОТДЫХА. 

4.1. Время начала и окончания занятий устанавливается, расписанием занятий (с 

отрывом от производства и частичным отрывом от производства обучающихся), с учетом 

перерыва для отдыха и питания, с 08
00

 часов, но не позднее 20
00

часов. 

4.2. Для всех видов занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 мин. 

4.3. Обучение в Учреждении не производится в праздничные дни, установленные 

трудовым законодательством Российской Федерации. 

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ. 

5.1. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, преподавателей. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

5.2. За неисполнение или нарушение устава Учреждения, настоящих Правил и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры 
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дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из Учреждения. 

5.3. По решению директора Учреждения за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков допускается применение отчисления обучающегося как 

меры дисциплинарного взыскания. Отчисление применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и 

дальнейшее его пребывание в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников Учреждения, а также нормальное 

функционирование Учреждения. 

5.4. Обучающийся вправе обжаловать меры дисциплинарного взыскания в 

комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

Учреждения. 

6. ПОРЯДОК В ПОМЕЩЕНИЯХ УЧРЕЖДЕНИЯ. 

6.1. Общее руководство и контроль за порядком в аудиториях, осуществляет 

директор Учреждения. 

6.2. В помещениях Учреждения запрещается: 

- находиться в верхней одежде; 

- вести громкие разговоры и шуметь во время занятий; 

- курить, кроме мест специально отведенных и оборудованных для курения; 

- употребление нецензурной лексики и иное антиобщественное поведение; 

- портить имущество Учреждения; 

- распивать алкогольные напитки; 

- распространять и употреблять токсичные и наркотические вещества; 

- появляться с огнестрельным оружием, легковоспламеняющимися и взрывчатыми 

веществами. 

6.3. Запрещается работа в помещениях Учрежденияпреподавателям и 

обучающимся после 20
00

 часов без письменного разрешения директора Учреждения. 

6.4. В выходные и праздничные дни разрешается работать только с письменного 

разрешения директора Учреждения. 

6.5. Обучающиеся без их согласия не могут быть привлечены к работам или 

мероприятиям, не предусмотренным образовательными программами. 

6.6. Копии Правил вывешиваются на видных местах Учреждения. 

 

 

Разработал:  

 

Специалист по кадрам А.И. Почаева 
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